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så kort en periode som muligt. Periodens længde bør derfor afhænge af de konkrete forhold og institutio‐
nens ønsker. 
 
Danske Erhvervsakademier støtter forslagene om at forlænge perioden for, hvornår institutionsakkredite‐
ringerne skal være gennemført til 2019, at Danmarks Akkrediteringsinstitution får mulighed for indtægts‐
dækket virksomhed og reglerne for akkreditering i forbindelse med sammenlægning af institutioner. 
 
Endelig er der forslaget om, at kvalitetssikring af eksamen får en central plads i anden runde institutionsak‐
kreditering. Danske Erhvervsakademier finder det umiddelbart positivt, at det kommer øget fokus på dette 
område, men er i tvivl om det er den rette løsning i forhold til at få censorsystemet til at fungere optimalt. 
Sker der en indarbejdelse af prøve‐ og eksamenssystemet i kriterierne, er det afgørende, at der lægges en 
mere systematisk praksis til grund for censorrapporter og årlige beretninger for at rapporterne skal få en 
reel værdi for den interne kvalitetssikring og dermed kunne ligge til grund for en ekstern vurdering af insti‐
tutionens kvalitetsarbejde. Det er desuden vigtigt, at Akkrediteringsinstitutionen indarbejder kravet i vej‐
ledningen på en måde, hvor kriterierne er klare og veldefinerede. Gerne med inddragelse af institutionerne.  
 
Venlig hilsen 
 
Niels Egelund 
Formand for rektorkollegiet 
 

 


